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Rundschreiben ...

Einladung
zur Jahreshauptversammlung 2016

Termin: Dienstag, den 8. Marz 2016

Ort: Stadthalle Grafing
Beginn: 19.30 Uhr

Tagesordnung:
1. Er6ffnung und BegriRung durch den Vorsitzenden
Geschaftsberichte
Kassenbericht mit Entlastung von Vorstandschaft und Geschaftsfihrung
Haushaltsvoranschlag 2016
Satzungsneufassung (Entwurf liegt dem Rundschreiben bei)
Neuwahl der stellvertretenden Vorsitzenden (wegen Satzungsneufassung)
Verschiedenes, Wiinsche und Antrage
GruBworte
. Ehrungen
10.Reisebericht Mitgliederreise USA - Kalifornien
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Die Versammlung wird musikalisch umrahmt.

Kommen Sie zu unserer Mitgliederversammlung und bekunden Sie damit lhr Interesse an
Ihrem Maschinenring. Wir freuen uns auf Sie und lhre Familie. Herzliche Einladung erge
auch besonders an alle Betriebshelferinnen und -helfer!

Verlosung: Unter allen anwesenden Frauen unserer Mitgliedsbetriebe findet
sem Jahr eine Verlosung statt: 1. Preis: 8 Std. Betriebshilfe; 2. Preis: 4 Std
3. Preis: BlumenstrauB; 4. — 10. Preis: je einen Blumentopf

gez. Max Ostermaier
Vorsitzender




Die Leistungen der Mitglieder 2015 in der Ubersicht

Betriebshilfe gesamt

davon Soziale Einsatze

davon Wirtschaftliche Einsatze

Schlepper u. Transport

Bodenbearbeitung

Hackseln, Pressen, Futterbau

Diingung, Saat, Pflege

Mahdrusch, Korneraufbereitung

Forstmaschinen

Hackfruchternte

Landschaftspflege

Hofmaschinen, Hilfsmittel

Sonderaktionen, Kompost

Gesamt Verrechnungswert MR e.V.

Abgerechnete Belegposten

Umsatz MR Ebersberg GmbH




MFA, Gasolantrag und ZA

Als Maschinenring sind wir fir die Mehrfachantrag-
stellung als Dienstleister anerkannt. Diejenigen, die
beim AELF den MR im Vorfeld schon angegeben
haben, sind bereits von uns angeschrieben worden.
Falls Sie in diesem Jahr erstmalig ebenfalls diese
Dienstleistung in Anspruch nehmen wollen, melden
Sie sich bitte in der Geschaftsstelle zur Terminver-
einbarung. Ebenso bieten wir wie gewohnt die Er-
stellung der Gasdlantrdge und die Unterstiitzung
bei der Ubertragung von Zahlungsanspriichen an.
Gesuche und Angebote fiir Zahlungsanspriiche
kénnen auf der Homepage im Kleinanzeigenmarkt
eingestellt werden.

Antragsfrist Mehrfachantrag: 15.05.2016
Antragsfrist Gasélantrag: 30.09.2016

MR-Winterakademie

Die MR-Winterakademie veranstalten wir in diesem
Jahr gemeinsam mit den Maschinenringen Rosen-
heim und Traunstein. Das erste Seminar zum The-
ma ,Betriebsstrategien unter der Lupe — Erfahrun-
gen aus dem DLG Forum Spitzenbetriebe Milch” hat
am 15.02. stattgefunden und wurde per Fax und
E-Mail angekiindigt. Sehr .nscha‘ulifh ur}d differen-

b

ziert stellte der Referent Dr. Dorfner an diesem
Abend Erfahrungen und Auswertungsergebnisse
aus diesem Forum dar. Anschlieffend wurde in der
ganzen Gruppe der Teilnehmer offen und intensiv
lber Erfolgsstrategien wie auch kritische Aspekte in
der Betriebsentwicklung diskutiert.

Weitere Seminare der MR-Winterakademie:

»Terminmarkthandel”

Abendseminar — Josef Winkler, MR Ebersberg /
Miinchen-Ost e.V.

03.03.2016, 19:30 Uhr, Gasthof Oberwirt, Obing
04.03.2016, 19:30 Uhr, Gasthof Huber, Oberndorf
(Ebersberg); Teilnahmebeitrag 40,00 Euro
Beschreibung: Viele landwirtschaftliche Erzeugnisse
und Produktionsmittel werden auf Terminmarkten
gehandelt. Das Seminar gibt eine Einfihrung in die
Grundlagen des Terminmarkthandels und charakte-
risiert den Handel im Bereich Getreideprodukte
und Milchprodukte.

»Als Landwirt Arbeitgeber sein”
Tagesseminar — Thomas Fisel, Entra GmbH; Sigrid
Hamal-Ampletzer, BERATA-GmbH

18.03.2016, 09:30 - 15:00 Uhr, Pfaffinger Hof, Pfaf-
fing, Teilnahmebeitrag: 85,00 Euro

Beschreibung: Als Landwirt familien-fremde Ar-
beitskrafte zu beschaftigen, bietet viele Chancen
und bringt zugleich eine Reihe an Herausforderun-
gen mit sich. Das Seminar spricht Betriebsleiter mit
bestehender Erfahrung als Arbeitgeber an und sol-
che, die zukiinftig die Einbindung von Angestellten
als Option sehen. Sigrid Hamal-Ampletzer fiihrt
dazu in Arbeits- und steuerrechtliche Grundlagen
der verschiedenen Beschaftigungsformen ein. Die
Bereiche Personalakquise und -fiihrung gestaltet
Thomas Fisel mit Inhalten aus seiner langjdhrigen
Erfahrung als Trainer und Berater von Fach- und
Flihrungskraften in Landwirtschaft, Lebensmittel-
wirtschaft und Industrie.

Anmeldungen zu diesen Veranstaltungen bitte an
die Geschdftsstelle.

Uberbetriebliche Giilleausbringung

Fir die Grindung einer Gillegemeinschaft haben
sich nicht ausreichend Interessenten gefunden.
Jedoch bieten in unserem Maschinenring eine Rei-
he an Landwirten und Lohnunternehmern moder-
ner Technik fiir die lberbetriebliche und emissi-
onsarme Ausbringung von Gille an. In einem Bei-
blatt ist hierzu eine Ubersicht zusammengestellt.
Das Kulap-Programm zur emissionsarmen Wirt-
schaftsdiingerausbringung wurde neu aufgelegt,
dabei ist das Budget zur Auszahlung noch offen.
Auch ohne Forderung ist das Thema jedoch sehr
wichtig - gleichermalRen fiir die Umwelt und den
Geldbeutel! Fur weitere Informationen zur Aus-
bringtechnik und zu den Preisen bitte direkt Kon-
takt zu den Anbietern aufnehmen. Wegen der Viel-
falt an Technik ist eine pauschale Preisangabe nicht
moglich.

Beiblatt bitte beachten!

Betriebshilfe - Aktuelles

Auch in den vergangenen zwei Monaten waren
haufig nicht ausreichend Betriebshelfer verfligbar.
Ein neuer hauptamtlicher Helfer wird wahrschein-
lich in Klrze flirsunseren Maschinenring arbeiten.
Auch eine nebenberufliche Betriebshelferin und ein
nebenberuflicher Betriebshelfer sind seit Jahresbe-
ginn neu im Einsatz. Dafiir einen herzlichen Dank!
Es besteht jedoch dariiber hinaus noch weiterer
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Bedarf, gerade fiir die Wintermonate, die viele Leu-
te fur Operationen nutzen. Fir die Arbeit als Be-
triebshelfer gibt es verschiedene Varianten: In
Form der klassischen nebenberuflichen Betriebshil-
fe (aktueller ausgezahlter Stundensatz 17,72 Euro),
als Selbstdndiger Betriebshelfer (aktueller Stunden-
satz ca. 25,70 Euro) oder in Festanstellung erfolgen.

Zeitnahe Abrechnung

Es kommt haufig vor, dass Abrechnungen erst sehr
spat, d.h. mehrere Monate nach der geleisteten
Arbeit gestellt werden. Gerade auch fir die Auf-
traggeber wird die Sache damit sehr uniibersicht-
lich und schwer nachvollziehbar, weil man sich

Wir freuen uns Uber jeden Interessenten! nicht mehr genau daran erinnern kann. Eine Ab-
rechnung innerhalb von vier Wochen nach Leis-

Einsatzbetriebe bitten wir um Verstiandnis, wenn
tungsdatum sollte daher angestrebt werden!

Betriebshelfer wegen der allgemeinen Einsatzpla-
nung gewechselt werden mussen.

Wir winschen ein erfolgreiches Jahr 2016 und
freuen uns auf die Zusammenarbeit!

Immer aktuell, informativ und
in Kiirze im neuen Format

www.mr-ebe.de

Max Ostermaier
Vorsitzender

Sepp Winkler
Geschdftsfiihrer

und das ganze Team von der Geschaftsstelle!

Unsere aktuellen Offnungszeiten:

Immer - Uberall.

Persénliche
Beratung vor Ort

Sicher online
bezahlen

Online-Banking

VR-Banking App 19.600
Geldautomaten

Jeder Mensch hat etwas, das ihn antreibt.

Wir machen den Weg frei.

Wir sind fur Sie da - wann, wo und wie Sie wollen. Profitieren Sie von unserem Service direkt in lhrer
Geschéftsstelle, per Telefon, per Online-Banking oder tUber unsere VR-Banking App.

Banking E

fur iPhon.e flr Android

Raiffeisen- und Volksbanken
im Landkreis Ebersberg m
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http://www.mr-ebe.de/

